




Doutorado 
Profissional IDP
Descubra um novo horizonte para a sua carreira com o Doutorado Profissional em Administração
Pública 

(DPAP) do IDP. Com o mercado em constante evolução, o domínio analítico e prático das
mais diferentes 

áreas do conhecimento se tornou imprescindível. Este é o momento de se
diferenciar e ascender à próxima 

etapa da sua jornada profissional.
 

Nosso Doutorado Profissional é um programa de pós-graduação stricto sensu cuidadosamente
 desenhado 

para prepará-lo de maneira robusta para os desafios do mercado de trabalho. Por meio
 de uma 

metodologia baseada em estudos de caso, nossos alunos são treinados para lidar com as
 complexidades 

da tomada de decisões no setor público, unindo teoria e prática de maneira fluente
 e dinâmica.  

Para aqueles que aspiram dar um salto significativo em sua carreira, alcançar um aumento salarial e
 

equilibrar o trabalho com os estudos, nosso doutorado profissional em Administração Pública é o
caminho. 

Além disso, a conclusão do programa lhe confere a habilidade para lecionar em
instituições, expandindo 

ainda mais o seu leque de oportunidades.
 

Venha descobrir o que temos para oferecer. Seja bem-vindo à vanguarda do conhecimento em
 

Administração Pública.

e s t e j a  e m  e v i d ê n c i a
“No Doutorado em Administração Pública do IDP, encontrei uma estrutura física formidável, 

professores altamente gabaritados e um corpo discente muito comprometido. Esses fatores me 

permitiram transformar quase duas décadas de experiência em segurança pública em uma 

pesquisa acadêmica de impacto.


A análise de problemas sob a ótica acadêmica permitiu o desenvolvimento de pesquisas 

baseadas em evidências, capazes de dialogar com as necessidades da gestão pública brasileira. 

Todos esses aspectos fazem com que a gente tenha sucesso nessa busca por conhecimento. 

Mais do que um título, o programa proporcionou instrumentos para converter experiência prática 

em análise – e análise em decisão mais qualificada.”



Marcelo Zago Ferreira


Doutor e Mestre em Administração Pública pelo IDP


Delegado de Polícia Civil do Distrito Federal (Classe Especial) e Coordenador da


Câmara Técnica de Monitoramento de Homicídios e Feminicídios da SSP-DF

“doutorado Stricto Sensu Aprovado e Recomendado pela CAPES



Doutorado Profissional  em 
Administração Pública
A partir de uma visão interdisciplinar da Administração Pública, o Doutorado Profissional em 

Administração Pública do IDP está organizado de forma a atender as demandas dos diversos perfis de 

servidores públicos e outros profissionais que atuam direta ou indiretamente com políticas públicas ou 

gestão governamental.
 

O programa privilegia a aplicação do conhecimento teórico à solução de problemas relacionados à 

formulação, ao monitoramento e à avaliação de políticas públicas e à gestão governamental, com atenção 

especial ao uso de dados e de ferramentas de inteligência artificial como apoio à tomada de decisão  

Dessa forma, a experiência acadêmica e profissional dos participantes é valorizada de forma a aumentar a 

qualidade dos debates em sala de aula, permitindo maior troca entre dos discentes e aumentando a 

possibilidade de soluções inovadoras para a Administração Pública.


Coordenadores

MANOELA VILELA DE ARAÚJO RESENDE


Doutora summa cum laude em Ciências da Educação pela Universidade de Coimbra (Portugal). É Analista Técnico de 

Políticas Sociais no Instituto de Pesquisa Econômica Aplicada (Ipea). Na Administração Pública, foi Coordenadora-

Geral em diversos programas e políticas do Ministério da Educação, sendo uma das idealizadoras da Assessoria 

Estratégica de Evidências (AEVI) do MEC. É membra do Conselho do Teaching Public Service in the Digital Age, uma 

organização que desenvolve materiais e formações sobre as competências das lideranças do setor público na era da


Inteligência Artificial.

LARA CALDAS FERNANDES DA SILVEIRA


Doutora em Ciência Política pela Universidade de Brasília, com pós-doutorado concluído na mesma instituição. 

Realizou doutorado sanduíche no Instituto de Ciências Sociais da Universidade de Lisboa. Graduada em arquitetura e 

urbanismo (UnB, 2016) com mestrado na mesma área (Universidade de Groningen, Holanda, 2018), atua na 

interseção dos estudos urbanos e políticos. É pesquisadora do Observatório das Metrópoles, um Instituto Nacional de 

Ciência e Tecnologia focado em assuntos como gestão urbana, adaptações climáticas e segurança pública.
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Diferenciais
01 - estudo de caso

Uma das principais características do  MPAP 

é a metodologia de ensino, que,  além de 

uma sólida formação teórica,  confere 

especial atenção à análise de  estudos de 

caso e de aplicações práticas  do 

conhecimento à gestão pública. Dessa 

forma, busca-se expor ao estudante, desde 

o primeiro semestre, exemplos reais de 

técnicas de
gestão e de políticas públicas 

inovadoras implementadas ao redor do 

mundo. 

Além disso, a matriz
curricular foi concebida de maneira a fornecer ao aluno uma formação 

completa e multidisciplinar,
envolvendo as quatro principais áreas do conhecimento necessárias a 

um profissional de excelência no
setor público: Administração
Pública, Ciência Política, Direito, 

Economia e Tecnologia e Inovação.

O PROGRAMA TE PREPAROU PARA REALIZAR ATIVIDADES  DE ALTA 

COMPLEXIDADE EM SEU AMBIENTE DE  TRABALHO? 

Pesquisa realizada com egressos do PPGAP do IDP

02 - corpo docente

O principal diferencial do DPAP é, certamente, a qualificação do corpo  docente, composto 

por professores que, além de se destacarem pela alta e  diversificada qualificação 

acadêmica, também se caracterizam por  desempenharem funções relevantes nos altos 

escalões do setor público. 
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Esse  é um aspecto fundamental do programa, uma vez que 

permite expor, analisar  e discutir com os estudantes as formas de 

aplicação do ferramental teórico  exposto em cada uma das 

disciplinas à realidade da Administração Pública, o  que acentua o 

caráter “profissional” do curso. 

QUAL O SEU NÍVEL DE SATISFAÇÃO EM RELAÇÃO 


AO CORPO DOCENTE?

Pesquisa realizada com egressos do PPGAP do IDP

03 - formato do curso

O DPAP está organizado a partir da oferta de disciplinas de 2 

créditos (40 horas/aula), sendo 5 disciplinas obrigatórias e 10 

disciplinas optativas. Há, ainda, a previsão de 12 créditos para as 

atividades de elaboração da Tese.





O curso regular é desenvolvido em até 3 anos letivos, com oferta 

bimestral de disciplinas. As disciplinas são oferecidas em 

encontros quinzenais às sextas (tarde e noite) e aos sábados 

(manhã e tarde), o que permite aos interessados conciliar a sua 

participação no mestrado com o exercício profissional. 





Há a possibilidade de aproveitamento de disciplinas já cursadas 

em Programas de Mestrado, desde que haja pertinência temática 

com as disciplinas ofertas no âmbito do Programa do IDP e 

conforme as regras previstas no regulamento do programa. 





As disciplinas optativas do programa são organizadas em torno de 

6 áreas de interesse, que apresentaremos a seguir. Trata-se de 

uma divisão didática da oferta de disciplinas do curso. Em nenhum 

momento, contudo, exige-se que o estudante se vincule a uma 

dessas áreas. Pelo contrário, o estudante tem total liberdade para 

cursar as disciplinas optativas que mais lhe interessem. 

06 Semestres

Aulas Quinzenais
(sextas e sábados)

06 Áreas de Interesse

+30 Disciplinas 

+50 Convênios Internacionais
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04 Disciplinas Obrigatórias

As disciplinas obrigatórias estão diretamente relacionadas à área de concentração do Programa: “Gestão 

Pública Contemporânea”. Esta área foi definida tendo como fundamento os desafios enfrentados pelo Estado 

Contemporâneo na promoção do desenvolvimento econômico e social. Além disso, o programa oferece aos 

alunos uma trilha formativa sólida em metodologia de pesquisa, que assegura o rigor e a qualidade da 

investigação científica e capacita o mestrando no uso de ferramentas analíticas e na robustez metodológica 

de sua pesquisa. 


O núcleo de disciplinas obrigatórias é formado por cinco matérias, que foram formatadas com os  seguintes 

objetivos:


i) Conferir ao doutorando os instrumentos de compreensão e análise do funcionamento do setor  público sob 

a ótica de quatro áreas de conhecimento complementares entre si (Administração Pública,  Ciência Política, 

Direito e Economia); 


ii) Oferecer aos estudantes uma base sólida de metodologias e técnicas de pesquisa fundamentais  para um 

estudo rigoroso da Administração Pública. 



Gestão Pública Contemporânea


Economia, Instituições e Desenvolvimento


Projeto de Tese


Técnicas de Pesquisa Aplicadas à Administração Pública


Laboratório de Intervenção e Aplicação

Disciplinas obrigatórias

Professores

FERNANDO BOARATO MENEGUIN









Doutor em Economia pela Universidade
de 

Brasília com Pós-Doutorado na
 Universidade 

Federal de Minas Gerais e
 na University of 

California.
 Consultor Legislativo do Senado 

Federal.

PEDRO LUCAS DE MOURA PALOTTI









Doutor em Ciência Política pela
 Universidade 

de Brasília.
 Especialista em Políticas Públicas 

e
 Gestão Governamental do Ministério da
 

Economia, em exercício no Instituto de
 

Pesquisa Econômica Aplicada (Ipea)

ALEXANDRE DE ÁVILA GOMIDE









Doutor em Administração Pública pela 

Fundação Getulio Vargas de São Paulo, com 

Pós-Doutorado na University of California.


Diretor de Altos Estudos da Escola Nacional de 

Administração Pública (ENAP).

FRANCISCO GAETANI









Doutor em Administração Pública pela London 

School of Economics and Political Science 

(LSE). Secretário Extraordinário para a 

Transformação do Estado, no Ministério da 

Gestão e Inovação em Serviços Públicos (MGI).

JOÃO PAULO MOTA









Doutor em Administração pela Université de 

Bordeaux, professor do IDP e sócio-diretor do 

Instituto Publix. Especialista em gestão para 

resultados, governança e performance, possui 

ampla atuação em consultoria, formação 

executiva e produção acadêmica no Brasil e no 

exterior.

MARINA LAZAROTTO DE ANDRADE









Doutora em Ciência Política pela Universidade 

de Brasília. É assessora técnica no Conselho 

Nacional de Segurança Alimentar e 

Nutricional (CONSEA).
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ÁREA DE INTERESSE I

Políticas Públicas e 
Desenvolvimento Social
Esta área de interesse é um espaço de estudo e reflexão sobre os processos de formulação, implementação, 

monitoramento e avaliação de políticas públicas e programas sociais voltadas ao desenvolvimento econômico 

e social do país. As disciplinas oferecidas permitirão ao estudante investigar, por exemplo, arranjos 

institucionais, mecanismos de participação social e os principais determinantes do processo de 

implementação de determinada política pública e/ou programa social.


Com isso, busca-se dotar o mestrando de instrumentos analíticos que o permitam pensar e implementar, de 

modo mais sistemático e organizado, novas políticas públicas e programas sociais, além de reestruturar 

políticas e programas já existentes.

Disciplinas

Análise de Políticas Públicas


Implementação de Políticas Públicas


Monitoramento e Avaliação de Políticas Públicas e Programas Sociais


Políticas Públicas, Democracia e Desigualdade


Políticas Públicas, Gênero e Raça


Processos Decisórios em Políticas Públicas


Evidências, Narrativas e Políticas Públicas


Efeitos das Políticas Públicas na Vida dos Cidadãos: teorias e métodos


Inclusão e Políticas Públicas

Professores

Alexander Cambraia Nascimento 








Doutor em Ciência Política pela  Universidade 

Federal de Minas Gerais.  Coordenador do Eixo 

de Sistemas,  Governança e Identificação do 

Programa  das Nações Unidas para o  

Desenvolvimento (PNUD). 

Suely Guimarães Araújo









Doutora em Ciência Política pela  Universidade 

de Brasília. Ex-Presidente do IBAMA. Especialista  

Sênior em Políticas Públicas do  Observatório do 

Clima. 


DÉBORA THOMÉ









Doutora em Ciência Política pela 

Universidade Federal Fluminense, com pós-

doutorado na FGV. É consultora na área de 

gênero, diversidade e inclusão.


PEDRO LUIZ COSTA CAVALCANTE







 Doutor em Ciência Política pela  Universidade 

de Brasília com Pós Doutorado na Columbia 

University e na  University of California. 

Especialista em  Políticas Públicas e Gestão  

Governamental do Ministério da Economia. 

ROBERTO PIRES









Doutor em Políticas Públicas e  Desenvolvimento 

Internacional pelo  Massachussets Institute of 

Technology  (MIT). Servidor do IPEA, atualmente 

como  Coordenador Geral de Indicadores e  

Evidências do Ministério dos Direitos  Humanos.

ROBERTO PIRES









Doutor em Políticas Públicas e  Desenvolvimento 

Internacional pelo  Massachussets Institute of 

Technology  (MIT). Servidor do IPEA, atualmente 

como  Coordenador Geral de Indicadores e  

Evidências do Ministério dos Direitos  Humanos.

LUIS HENRIQUE PAIVA









Doutor em Sociologia e Política pela Universidade 

Federal de Minas Gerais. Especialista em Políticas 

Públicas e Gestão Governamental do Ministério da 

Gestão e da Inovação em Serviços Públicos. 

Especialista em Políticas Sociais.
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ÁREA DE INTERESSE II

Gestão Pública Contemporânea 
e Modernização do Estado

A área de interesse II está inserida no debate mais amplo sobre as formas de atuação e desafios do Estado 

Contemporâneo. O recorrente processo de transformações sociais, econômicas e tecnológicas das 

sociedades contemporâneas tem imposto às organizações públicas a necessidade de desenvolvimento de 

novas estratégias e modelos de gestão para lidar com a multiplicidade de interesses e atores. É nesse 

ambiente que cresce a importância do conhecimento acerca de modelos de governança estratégica e de 

práticas de transparência bem-sucedidas nacional e internacionalmente, que serão amplamente debatidos 

nessa área de interesse.

Disciplinas

Governança e Transformações na Gestão Pública


Planejamento Estratégico no Setor Público


Gestão de Projetos no Setor Público


Gestão do Orçamento Público e Federalismo


Gestão de Compras no Setor Público


Gestão de Pessoas no Setor Público


Serviço Público, Efetividade do Estado e Reformas no Brasil e no Mundo


Liderança e Transformação no Setor Público


Felicidade nas Organizaões Públicas

Professores

TATIANA THOMÉ









Doutora em Engenharia Civil pela Universidade 

Federal do Rio Grande do Sul. Diretora de 

Projetos de Energia e Infraestrutura no Grupo 

Ultra. Foi Vice-Presidência de Governo (VIGOV) 

na CAIXA Econômica Federal. 

FELIPE LOPEZ CRUZ









Doutor em Ciências da Informação pela 

Universidade de Brasília. Coordenador-geral de 

experiência do usuário em canais digitais no 

Ministério da Gestão e da Inovação em Serviços 

Públicos.

VICTOR AMORIM









Doutor em Direito, Estado e Constituição pela 

Universidade de Brasília. Analista Legislativo do 

Senado Federal e Membro do Comitê Gestor da 

Rede Nacional de Contratações Públicas.

ANTÔNIO AUGUSTO ANASTASIA








Mestre em Direito pela Universidade Federal de 

Minas Gerais. Ministro do Tribunal de Contas da 

União (TCU).

LEANY BARREIRO DE SOUSA LEMOS









Doutora em Estudos Comparativos das 

Américas pela Universidade de Brasília, com 

Pós-Doutorado na University of Oxford e na 

University of Princeton. Secretária Nacional de 

Planejamento no Ministério do Planejamento e 

Orçamento.

NATASHA FOGAÇA








Doutora em Administração. Especialista em 

Felicidade nas Organizações. Atua como 

consultora e pesquisadora em práticas de 

gestão da força de trabalho com foco no bem-

estar do trabalhador e na promoção de um 

ambiente de trabalho saudável. 
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ÁREA DE INTERESSE III

Empreendedorismo, Tecnologia e 
Inovação no Setor Público
Esta área de interesse se concentra na integração da inovação, tecnologia e empreendedorismo no âmbito 

da gestão pública. Aborda a transformação digital do setor público, com destaque para a inteligência artificial 

aplicada à gestão governamental, a digitalização dos serviços públicos, a emergência do Estado algorítmico e 

a gestão baseada em dados, incentivando a adoção de novas ferramentas e métodos para melhorar a 

eficiência e a transparência governamental. O currículo proposto visa equipar os alunos com habilidades 

práticas e teóricas para fomentar a inovação e o pensamento empreendedor nas instituições públicas, bem 

como para conceber e implementar soluções tecnológicas e analíticas que auxiliem na gestão governamental 

e nos processos de implementação, monitoramento e avaliação de políticas públicas.

Disciplinas

Gestão Pública e Digitalização: o Setor Público na Era Digital


Inteligência Artificial no Setor Público


Empreendedorismo e Inovação no Setor Público


Laboratório de Inovação no Setor Público


Startups, Gestão e Políticas Públicas


Tópicos Especiais em Tecnologia e Inovação no Setor Público


Tópicos Especiais em Inteligência Artificial


Smart Organizations: Human Data & Behavior

Professores

ILANA TROMBKA








Doutora em Administração de Empresas pela 

Fundação Getulio Vargas. Diretora-Geral do 

Senado Federal.

LANA MONTEZANO









Doutora em Administração pela Universidade 

de Brasília. Sócia da Montezano Consultoria 

Organizacional e Treinamento e Líder do tema 

de Aprendizagem em Organizações da Anpad – 

2021.

DANNY DE CASTRO SOARES









Doutor em Economia pela Universidade 

Católica de Brasília. Cientista de dados e 

Gerente de Portfólio de TI no Ministério Público 

da União

PAULA SALOMÃO







Doutora em Engenharia de Produção pela 

Universidade Federal do Rio de Janeiro. Gestora 

da Incubadora do IDP e Coordenadora da 

graduação em Administração.

MANOELA VILELA









Doutora em Ciências da Educação pela 

Universidade de Coimbra. Analista de Políticas 

Sociais no Ipea e Coordenadora do Programa 

de Mestrado e Doutorado em Administração 

Pública
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ÁREA DE INTERESSE IV

Regulação, Concorrência e 
Infraestrutura
Esta área de interesse tem como foco o estudo do Estado Regulador. Nesse sentido, a área oferecerá ao 

mestrando condições de entender, analisar e aperfeiçoar o arcabouço institucional de regulação atualmente 

vigente no Brasil, além de melhores práticas verificadas ao redor do mundo. Assim, a área tem como um de 

seus principais objetivos examinar a regulação de atividades econômicas e de serviços públicos, bem como 

entender em que condições o mercado livre é capaz de incentivar a melhor alocação de recursos e em que 

condições é necessária a atuação do Estado no sentido de regular e de estimular a concorrência.

Disciplinas

Estado, Regulação e Concorrência


Economia Industrial e Regulação de Infraestrutura


Regulação Setorial no Brasil Contemporâneo: Estudos de Caso


Regulação da Economia Digital: IA, proteção de dados e concorrência


Políticas de Regulação das Redes Sociais, Proteção de Dados Pessoais e Inteligência Artificial


Regulação e Desenvolvimento Econômico

Professores

LUIZ RICARDO









Doutor em Administração pela Universidade 

Federal da Bahia. Consultor Legislativo no 

Senado Federal.

MARCIO OLIVEIRA









Doutor em Economia pela Universidade 

Federal do Rio de Janeiro. Consultor 

Legislativo e Ex-Presidente do CADE.

PAULO EMÍLIO DANTAS








Doutor em Direito pela Universidade Federal do 

Rio Grande do Sul. Doutorando em Economia 

pelo IDP. Advogado. 

TAINÁ LEANDRO








Doutora em Economia pela Universidade de 

Brasília. Especialista em Políticas Públicas e 

Gestão Governamental do Ministério da 

Fazenda..

LORENA COUTINHO








Doutora em Economia pela Universidade de 

Maastricht. Diretora da Autoridade Nacional de 

Proteção de Dados (ANPD).

BRUNO CUNHA








Doutor em Políticas Públicas, Estratégias e 

Desenvolvimento pela Universidade Federal do


Rio de Janeiro (UFRJ). É Especialista em 

Políticas Públicas e Gestão Governamental e 

atua como pesquisador no Instituto de Pesquisa 

Econômica Aplicada (Ipea).
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ÁREA DE INTERESSE V

Direito e Gestão Pública: Controle da 
Administração, Combate à Corrupção 
e Gestão
A área de interesse “Direito e Gestão Pública: Controle da Administração, Combate à Corrupção e Gestão” 

tem como objetivo aprofundar o debate sobre a importância da modernização da gestão e da adoção de 

métodos alternativos de resolução de conflitos para a efetiva prestação jurisdicional. Trata-se, assim, de um 

espaço voltado à análise e reflexão sobre estruturação da governança judiciária, aprimoramento da eficiência 

operacional e ampliação das ações voltadas à solução adequada de conflitos.


Busca-se, dessa forma, capacitar magistrados, promotores de justiça, defensores públicos, servidores do 

judiciário e advogados para atuarem como efetivos agentes da profissionalização e modernização da gestão 

no Poder Judiciário.

Disciplinas

Direito, Gestão e Políticas Públicas


Administração Pública e Tribunais de Contas: Panorama, Complexidades e Perspectivas


Novos Mecanismos de Combate à Corrupção no Direito Brasileiro


Ética, ESG, Compliance e Riscos


Gestão do Poder Judiciário e Meios Alternativos de Solução de Conflitos


Gestão Pública, Política Penal e Judiciário em Perspectiva

Professores

GILMAR MENDES









Doutor em Direito pela University of Münster.


Ministro do Supremo Tribunal Federal.

JOÃO TRINDADE








Doutor em Direito do Estado (Direito Constitucional) 

pela Universidade de São Paulo. Consultor Legislativo 

do Senador Federal, com atuação na área de Direito 

Constitucional, Administrativo, Eleitoral e Processo 

Legislativo.

WEDER DE OLIVEIRA








Doutor em Direito Econômico e Financeiro pela 

Universidade de São Paulo. Mestre em Direito 

pela USP. Ministro-Substituto do Tribunal de 

Contas da União (TCU).
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LUIZ RICARDO









Doutor em Administração pela Universidade 

Federal da Bahia.


Consultor Legislativo no Senado Federal.

MARCIO OLIVEIRA









Doutor em Economia pela Universidade 

Federal do Rio de Janeiro.


Consultor Legislativo e Ex-Presidente do 

CADE.

PAULO EMÍLIO DANTAS








Doutor em Direito pela Universidade Federal do 

Rio Grande do Sul. Doutorando em Economia 

pelo IDP. Advogado. 

TAINÁ LEANDRO








Doutora em Economia pela Universidade de 

Brasília.


Especialista em Políticas Públicas e Gestão 

Governamental do Ministério da Fazenda..

LORENA COUTINHO








Doutora em Economia pela Universidade de 

Maastricht.


Diretora da Autoridade Nacional de Proteção de 

Dados (ANPD).

BRUNO CUNHA








Doutor em Políticas Públicas, Estratégias e 

Desenvolvimento pela Universidade Federal do


Rio de Janeiro (UFRJ). É Especialista em 

Políticas Públicas e Gestão Governamental e 

atua como pesquisador no Instituto de Pesquisa 

Econômica Aplicada (Ipea).

ÁREA DE INTERESSE VI

Políticas Públicas Baseadas em 
Evidências

Esta área de interesse é dedicada à formação de profissionais capazes de produzir, interpretar e utilizar 

evidências empíricas no processo de tomada de decisão no setor público. As disciplinas oferecidas abordam 

desde os fundamentos da pesquisa quantitativa e da programação aplicada à análise de dados até técnicas 

avançadas de avaliação de impacto, com ênfase na aplicação prática a bases de dados reais da 

Administração Pública brasileira. Com isso, busca-se dotar o mestrando do ferramental analítico necessário 

para dialogar com evidências, conduzir avaliações com rigor metodológico e qualificar decisões nos 

processos de formulação, monitoramento e avaliação de políticas públicas e programas governamentais.



A área é composta por cinco disciplinas optativas, organizadas em uma trilha pedagógica progressiva que 

parte do leigo em estatística e programação e o conduz à autonomia em avaliação de políticas públicas. Cada 

disciplina pressupõe a anterior, e a sequência completa permite ao mestrando dominar o ciclo: pensar 

quantitativamente, operar dados, avaliar com técnicas básicas, inferir causalidade e mobilizar evidência no 

mundo real da política.

Disciplinas

Métodos Quantitativos de Pesquisa em Administração Pública


Introdução à Programação e Bases de Dados para Avaliação de Políticas Públicas


Laboratório de Avaliação de Políticas Públicas I: Técnicas Básicas


Laboratório de Avaliação de Políticas Públicas II: Inferência Causal


Políticas Públicas Informadas por Evidências

Professores

BRENO ADAID









Doutor em Administração pela Universidade de 

Brasília/University of Oregon. Consultor e 

pesquisador em métodos quantitativos de 

pesquisa em Administração Pública. 

CARLOS E. CARRASCO GUTIERREZ








Doutor em Economia pela Fundação Getúlio 

Vargas (EPGE/FGV) e Doutor em Engenharia 

Elétrica pela PUC-Rio. Atua como pesquisador 

e consultor nas áreas de Econometria, Ciência 

de Dados, Aprendizado de Máquina e 

Economia, com ênfase em métodos 

quantitativos aplicados à avaliação de políticas 

públicas e à tomada de decisão. 

THIAGO GOMES NASCIMENTO








Doutor em Administração pela Universidade de 

Brasília e Doutor em Ciências de Gestão pela Aix-

Marseille Université. Tenente-Coronel QOPM, da 

Polícia Militar do Distrito Federal, atua como Chefe da 

Assessoria de Gestão e Governança da Casa Militar 

do Governo do Distrito Federal. 
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Infraestrutura
O IDP convida você a conhecer sua estrutura de padrão 

internacional, com salas de aulas equipadas com o que há 

de mais moderno em termos de tecnologia e conforto.





Localizada em Brasília, o IDP possui dois campus, na Asa 

Sul e na Asa Norte, com prédios modernos, devidamente 

planejados para atender a pessoas com necessidades 

especiais.  



Nossas estruturas atendem a mais de 20 cursos de ensino 

superior, da Graduação ao Doutorado.

As áreas de 

convivência do IDP favorecem e 
estimulam a prática do 

networking entre colegas e professores, por meio de um 

ambiente acolhedor e confortável.

100%
dos professores com Mestrado, Doutorado e destacada 

atuação profissional.

nota máxima na capes

3000+
Alunos matriculados

Convênios Internacionais
Mais de 50 convênios com universidades de renome no 

exterior

dupla titulação
Possibilidade de dupla titulação com a Universidade de


Lisboa

Clique para ver o video
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https://youtu.be/5j8n87iHVns


Planos de 
pagamento

O(a) candidato(a) aprovado(a) no processo seletivo será 

convocado para realização da matrícula.  

De acordo com os períodos de inscrição e blocos 

avaliativos, o programa possui os seguintes planos de 

pagamento: 

Taxa de Matrícula   R$ 3.000,00

Bloco I Bloco II Bloco III

Até 17/11/2026

24 parcelas  R$ 5.118,30


30 parcelas  R$ 4.289,40


36 parcelas  R$ 3.737,70

Até 15/12/2026

24 parcelas  R$ 5.402,65


30 parcelas  R$ 4.527,70


36 parcelas  R$ 3.945,35

Até 26/01/2027

24 parcelas  R$ 5.687,00


30 parcelas  R$ 4.766,00


36 parcelas  R$ 4.153,00
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