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Ementa do Curso 

 
A esfera pública tem especial importância na conformidade do estado brasileiro sendo 

responsável por determinar as balizas de convivência social e prestar os serviços essenciais à 

população. A ação em tais papéis não é imutável e deve evoluir no mesmo sentido que se 

renovam os usos e costumes, que mudam as formas de relacionamento e que a estrutura de 

necessidades de sua população passa por modificações. Tal “modernização” enseja ações em 

constante aperfeiçoamento da estrutura pública formal que, irá ao encontro dos anseios de 

seus públicos por meio de inovações por ela implementadas. Essas inovações, quando 

desenvolvidas em ambiente organizacional serão denominadas intraempreendedorismo 

público. 

Para melhor compreensão da evolução do serviço público brasileiro na direção da 

necessidade da população por ele atendida serão estudados tópicos nessa disciplina como 

Empreendedorismo, Intraempreendedorismo, Inovação e suas aplicações ao serviço público, 

bem como, dado o caráter de experimentação da proposta desenvolvidos estudos aplicados 

em casos bem sucedidos na instância pública federal, de forma que os alunos e alunas 

adquiram conhecimento teórico e aplicado para promover um melhor funcionamento das 

engrenagens no setor público, favorecendo o encontro entre esse setor e os anseios e 

necessidades sociais. 

 
Objetivos do Curso 
 
Discutir teorias e instrumentos que possam ser aplicados ao funcionamento do Estado e a 
facilitação do intraempreendedorismo e da inovação no setor público, bem como oferecer 
para estudo iniciativas bem-sucedidas nesse campo para análise e modelo de aprendizado. 
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